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INFORMACJE SYGNALNE 

31.12.2019 r. 

 
Aktywność ekonomiczna ludności  
w województwie warmińsko-mazurskim  
w III kwartale 2019 r.  

 
Wyniki Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności  
w województwie warmińsko-mazurskim pokazują zmiany 
na rynku pracy. W porównaniu z III kw. 2018 r. nastąpił 
spadek stopy bezrobocia i liczby bezrobotnych. 
Zmniejszył się również współczynnik aktywności 
zawodowej. Wzrósł natomiast wskaźnik zatrudnienia.  

 

 

Wyniki Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności wykazały następujące zmiany na rynku 
pracy w III kwartale 2019 r. 

 

W porównaniu z III kwartałem 2018 r.: 

− liczba osób pracujących była wyższa o 1,6%. Zmniejszył się natomiast udział osób 
zatrudnionych na czas nieokreślony (z 61,3% do 60,7%); 

− liczba osób bezrobotnych zmniejszyła się o 53,1%. Większy spadek zanotowano  
w przypadku bezrobotnych mężczyzn. Zmniejszyła się stopa bezrobocia  
(o 2,8 p. proc.). Wydłużył się przeciętny czas poszukiwania pracy (z 8 do 9 miesięcy), 
zwiększył się także odsetek osób długotrwale bezrobotnych (z 12,5% do 20,0%); 

− zmniejszyło się obciążenie pracujących osobami niepracującymi (liczba osób 
niepracujących na 1000 pracujących) z 975 do 930; 

− liczba osób biernych zawodowo nie zmieniła się. Zmniejszył się natomiast odsetek 
biernych w wieku produkcyjnym (z 43,6% do 41,2% ogółu biernych zawodowo).  

 

W porównaniu z II kwartałem 2019 r.: 

− liczba osób pracujących zwiększyła się; 

− zmniejszyła się liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia; 

− zmniejszyła się liczba osób biernych zawodowo. 

 

 

 

Dane o aktywności ekonomicznej ludności w wieku 15 lat i więcej opracowano na podstawie reprezentacyjnego 
Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności (BAEL), prowadzonego w cyklu kwartalnym. Badaniem objęte są 
osoby, będące członkami gospodarstw domowych w wylosowanych mieszkaniach. 

Szersze informacje oraz szczegółowe wyjaśnienia metodyczne publikowane są w opracowaniach branżowych 
GUS. 

  

  2,8 p.proc. 

Spadek stopy bezrobocia  
w województwie 
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Tablica 1. Ludność aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i więcej 

 
 
 
 
 

Wykres 1. Struktura ludności w wieku 15 lat i więcej według aktywności ekonomicznej  
w III kwartale 2019 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KWARTAŁY 
Ogółem 

Aktywni zawodowo Bierni  
zawodowo razem pracujący bezrobotni 

w tys. 

2018 I 1 105 593 555 38 511 

 II 1 103 599 565 34 504 

 III 1 102 590 558 32 512 

 IV 1 101 571 542 29 531 

2019 I 1 095 571 543 28 524 

 II 1 094 580 561 18 514 

 III 1 093 581 567 15 512 

Polska 

54,9% 43,3% 

1,8% 

Województwo 

46,8% 51,8% 

1,4% 

pracujący aktywni  
zawodowo bezrobotni 

bierni zawodowo 
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Tablica 2. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej według grup wieku i poziomu  
wykształcenia w III kwartale 2019 r. 

a Mężczyźni 18–64 lata, kobiety 18–59 lat. 

 

 

WYSZCZEGÓLNIE-
NIE 

Lud-
ność 

Aktywni zawodowo 

Bierni 
zawo-
dowo 

Współ-
czynnik 
aktyw-
ności 
zawo-
dowej 

Wskaź-
nik za-

trudnie-
nia 

Stopa 
bezro-
bocia razem 

pracu-
jący 

bezro-
botni 

w tys. w % 

Ogółem 1 093 581 567 15 512 53,2 51,9 2,6 

mężczyźni 528 326 322 . 202 61,7 61,0 x 

kobiety 565 255 244 11 310 45,1 43,2 4,3 

miasta 643 352 343 9 290 54,7 53,3 2,6 

wieś 450 229 223 5 221 50,9 49,6 2,2 

Według grup 
wieku: 

        

w tym  
w wieku 
produkcyj-
nyma 

775 564 550 14 211 72,8 71,0 2,5 

15–24 lata 137 45 42 . 92 32,8 30,7 x 

25–34 178 141 136 5 36 79,2 76,4 3,5 

35–44 196 159 156 . 37 81,1 79,6 x 

45–54 164 127 125 . 37 77,4 76,2 x 

55 lat i więcej 419 109 108 . 310 26,0 25,8 x 

Według poziomu 
wykształcenia: 

        

wyższe 207 166 162 . 40 80,2 78,3 x 

policealne  
i średnie zawo-
dowe 

264 160 156 . 104 60,6 59,1 x 

średnie ogól-
nokształcące 

104 57 55 . 47 54,8 52,9 x 

zasadnicze za-
wodowe 

262 146 142 . 116 55,7 54,2 x 

gimnazjalne  
i niższe 

257 53 51 . 204 20,6 19,8 x 
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Tablica 3. Aktywni zawodowo według płci i miejsca zamieszkania 

 
 
 
 
 
 

Wykres 2. Wskaźniki aktywności zawodowej ludności w wieku 15 lat i więcej 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

III kwartał 
2018 

2019 

II kwartał  III kwartał 

w tys. 
III kw. 2018 = 

100 
II kw. 2019 = 

100 

Ogółem 590 580 581 98,5 100,2 

mężczyźni  337 327 326 96,7 99,7 

kobiety  253 253 255 100,8 100,8 

miasta  360 353 352 97,8 99,7 

wieś  230 227 229 99,6 100,9 

współczynnik aktywności zawodowej  
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Tablica 4. Pracujący według płci i miejsca zamieszkania 

 

Wykres 3. Struktura pracujących według wieku i wykształcenia w III kwartale 2019 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

III kwartał 
2018 

2019 

II kwartał  III kwartał 

w tys. 
III kw. 2018 = 

100 
II kw. 2019 = 

100 

Ogółem 558 561 567 101,6 101,1 

mężczyźni 318 318 322 101,3 101,3 

kobiety 240 243 244 101,7 100,4 

miasta 343 341 343 100,0 100,6 

wieś 215 220 223 103,7 101,4 

28,6%

27,6%9,7%

25,1%

9,0%

7,4%

24,0%

27,5%

22,0%

19,1%

Wykształcenie 

gimnazjalne i niższe 

wyższe 

zasadnicze zawodowe 

średnie ogólnokształcące średnie zawodowe 

Wiek 

15–24 lata 
55 lat i więcej 

25–34 lata 

45–54 lata 

35–44 lata 
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Tablica 5. Bezrobotni według płci i miejsca zamieszkania 

 

Wykres 4. Stopa bezrobocia według płci i miejsca zamieszkania 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

III kwartał 
2018 

2019 

II kwartał  III kwartał 

w tys. 
III kw. 2018 = 

100 
II kw. 2019 = 

100 

Ogółem 32 18 15 46,9 83,3 

mężczyźni  19 9 . x x 

kobiety  13 10 11 84,6 110,0 

miasta  17 12 9 52,9 75,0 

wieś  15 6 5 33,3 83,3 

% 

0
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III kw. 2018 IV kw. I kw. 2019 II kw. III kw.

miasta wieś 

mężczyźni kobiety 

% 

0
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III kw. 2018 IV kw. I kw. 2019 II kw. III kw.
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Tablica 6. Bierni zawodowo według płci i miejsca zamieszkania 

 
 
 
 
 
 

Wykres 5. Struktura biernych zawodowo według przyczyn bierności w III kwartale 2019 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

WYSZCZEGÓLNIE-
NIE 

III kwartał 
2018 

2019 

II kwartał III kwartał 

w tys. 
III kw. 2018 = 

100 
II kw. 2019 = 

100 

Ogółem 512 514 512 100,0 99,6 

mężczyźni  196 201 202 103,1 100,5 

kobiety  317 313 310 97,8 99,0 

miasta  288 290 290 100,7 100,0 

wieś  224 224 221 98,7 98,7 

zniechęcenie bezskutecznością poszukiwań pracy emerytura 

nauka, uzupełnianie kwalifikacji choroba, niesprawność 

powody osobiste lub rodzinne pozostałe 

3,3 14,6 8,8 52,7 11,7 8,9

0 20 40 60 80 100 % 
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Wyjaśnienia podstawowych pojęć 

 

1. Gospodarstwo domowe oznacza zespół osób spokrewnionych lub spowinowaconych,  
a także niespokrewnionych, razem mieszkających i utrzymujących się wspólnie. 

2. Do ludności aktywnej zawodowo zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i więcej 
uznane za pracujące lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi poniżej. 

3. Współczynnik aktywności zawodowej jest to udział ludności aktywnej zawodowo (ogó-
łem lub danej grupy) w liczbie ludności w wieku 15 lat i więcej (ogółem lub danej grupy). 

4. Do pracujących zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i więcej, które w okresie bada-
nego tygodnia: 

– wykonywały przez co najmniej 1 godzinę pracę przynoszącą zarobek lub dochód, tzn. 
były zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowały we własnym (lub 
dzierżawionym) gospodarstwie rolnym lub prowadziły własną działalność gospodarczą 
poza rolnictwem albo pomagały (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego go-
spodarstwa rolnego lub rodzinnej działalności gospodarczej poza rolnictwem; 

– miały pracę, ale jej nie wykonywały: 

– z powodu choroby, urlopu macierzyńskiego, urlopu rodzicielskiego lub wypo-
czynkowego, 

– z innych powodów, przy czym długość przerwy w pracy wynosiła powyżej 3 mie-
sięcy i dotyczyła osób, które były pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzy-
mywały co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia (od I kw. 2006 r.). 

5. Wskaźnik zatrudnienia jest to udział osób pracujących (ogółem lub danej grupy) w licz-
bie ludności w wieku 15 lat i więcej (ogółem lub danej grupy). 

6. Do bezrobotnych zaliczono osoby w wieku 15–74 lata, które spełniły jednocześnie trzy 
warunki: 

– w okresie badanego tygodnia nie były osobami pracującymi, 

– aktywnie poszukiwały pracy,  

– były gotowe podjąć pracę w ciągu dwóch tygodni następujących po tygodniu bada-
nym.  

Do bezrobotnych zaliczono także osoby, które znalazły pracę i oczekiwały na jej rozpo-
częcie przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące oraz były gotowe tę pracę podjąć.  

7. Stopę bezrobocia obliczono jako udział bezrobotnych (ogółem lub danej grupy) w liczbie 
ludności aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i więcej (ogółem lub danej grupy). 

8. Ludność bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i więcej, które nie zostały zaklasyfiko-
wane jako pracujące lub bezrobotne, tzn. osoby, które w badanym tygodniu: 

– nie pracowały i nie poszukiwały pracy, 

– nie pracowały i poszukiwały pracy, ale nie były zdolne (gotowe) do jej podjęcia w ciągu  
2 tygodni następujących po tygodniu badanym, 

– nie pracowały i nie poszukiwały pracy, ponieważ miały pracę załatwioną i oczekiwały 
na jej rozpoczęcie w okresie: 

– dłuższym niż 3 miesiące, 

– do 3 miesięcy, ale nie były gotowe tej pracy podjąć (od 2004 r.). 

U w a g a. W niektórych tablicach sumy składników mogą być różne od wielkości podanych  
w pozycjach „OGÓŁEM”. Wynika to z zaokrągleń dokonywanych przy uogólnianiu wyników ba-
dania. 

Z uwagi na reprezentacyjną metodę badania zalecana jest ostrożność w posługiwaniu się da-
nymi w tych przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegółowe podziały i występują liczby 
niskiego rzędu, mniejsze niż 15 tysięcy. W przypadku, gdy liczby po uogólnieniu wyników  
z próby wynoszą poniżej 5 tys., zostały one zastąpione znakiem kropki (”.”), co oznacza, że 
konkretna wartość nie może być pokazana ze względu na losowy błąd próby. 
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Współpraca z mediami: 

Warmińsko-Mazurski Ośrodek Badań Regionalnych 
Małgorzata Wilczopolska 
tel.: 89 524 36 63 
e-mail: m.wilczopolska@stat.gov.pl 

 olsztyn.stat.gov.pl 

 @Olsztyn_STAT 

 @GlownyUrzadStatystyczny 

 

Opracowanie merytoryczne: 

Warmińsko-Mazurski Ośrodek Badań Regionalnych 
Magda Stankiewicz 
Tel.: 55 230 50 64 
e-mail: m.stankiewicz@stat.gov.pl 

Rozpowszechnianie: 

Warmińsko-Mazurski Ośrodek Badań Regionalnych 
Agnieszka Wobolewicz 
Tel.: 89 524 36 16 
e-mail: a.wobolewicz@stat.gov.pl 

 

Powiązane opracowania 

Biuletyn Statystyczny Województwa warmińsko-mazurskiego – III kwartał 2019 r. 

 

Temat dostępny w bazach danych 

https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start 

 

Ważniejsze pojęcia dostępne w słowniku 

http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/ 

 

mailto:m.wilczopolska@stat.gov.pl
http://olsztyn.stat.gov.pl/
https://twitter.com/Olsztyn_STAT
https://www.facebook.com/GlownyUrzadStatystyczny/
mailto:a.wobolewicz@stat.gov.pl
https://olsztyn.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/biuletyn-statystyczny-wojewodztwa-warminsko-mazurskiego-iii-kwartal-2019-r-,4,36.html
https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start
http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/
http://olsztyn.stat.gov.pl/
https://twitter.com/Olsztyn_STAT
https://www.facebook.com/GlownyUrzadStatystyczny/

